
 

 

2024年 1月 16日 

2023年度 年末賞与調査結果 
 

◆調査概要◆ 

調査時期：2023年11月14日～2024年1月16日 

調査方法：調査票送付による自記式調査 

調査対象：会員企業270社 

回 答 数：41社 

 

1. 全 体 ～妥結額平均 599,786円・前年比 5.99％増～ 
 

妥結・決定に至った 41社の妥結額平均は 599,786円・2.08ヵ月で、前年の妥結額平均

565,898 円・2.01 ヵ月に比べ、金額で 33,888 円増（前年比 5.99％増）、月数は 0.07 ヵ月

増となりました。 

 

2. 規模別 100～299人 ～金額 34,356円増・対前年比 6.05％増～ 

規模別にみると100人未満企業の妥結額平均は、489,775円・1.80ヵ月、100人～299人

の企業は601,876円・2.11ヵ月、300人以上の企業は787,336円・2.54ヵ月となりました。

対前年金額増減では、300 人以上の企業が 49,534 円増に対し、100 人未満が 24,511 円増

と差がありました。【表1】 

 

3. 業種別 製 造 業 ～妥結額平均 650,050円・前年比 6.23%増～ 

非製造業 ～妥結額平均 541,983円・前年比 5.65%増～ 
 

製造業の21社の妥結額平均は650,050円・2.12ヵ月で、前年の妥結額平均611,915円・

2.03ヵ月に比べ、金額38,135円増（前年比6.23％増）、月数は0.09ヵ月増となりました。 
 

非製造業の20社の妥結額平均は541,983円・2.03ヵ月で、前年の妥結額平均512,977円・

1.97ヵ月に比べ、金額で29,006円増（前年比5.65％減）、月数は0.06ヵ月増となりました。

【表2】 

 

4. 管理職 ～妥結額平均 1,107,062円・前年比 5.94％増～ 

回答のあった管理職の妥結額平均は1,107,062円で、前年の妥結額平均1,045,005円に

比べると、金額で62,057円増（前年比5.94％増）となりました。【表3】 

 

5. 非正規社員 ～賞与支給あり 85.7％～ 

   非正規社員の賞与支給状況は、回答のあった28社のうち、24社（85.7％）が支給を行っ

ており、支給していない4社（14.3％）を大きく上回った。金額は「25万円以上」、「3～10

万円未満」が最も多く20.8％となり、続いて「10～15万円未満」が12.5％、「3万円未満」、

「15～20万円未満」、「20～25万円未満」が8.3％という結果となった。【図1】【図2】 



 

 

【表 1】規模別決定状況 

 

 

【表 2】業種別決定状況（単純平均） 

 



 

 

【表 3】管理職への賞与支払い状況（単純平均） 

 

 

【図 1】 非正規社員への賞与支払有無 

 
【図 2】 非正規社員への賞与支給額 

 

※詳細については下記まで 

お問い合わせください。 

一般社団法人 栃木県経営者協会 

TEL：028-611-3226 

FAX：028-611-1601 

E-mail：info@tochikei.jp 


